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A. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Nazev skoly Zékladni $kola Jana Wericha, Praha 6 - Repy, Spanielova 19/1111
Sidlo $koly Spanielova 19/1111, Praha 6, 16300, Repy
Zfizovatel $koly Méstska &ast Praha 17, Zalanského 291/12b, Repy, 163 00 Praha 6

1. Vedeni skoly

Jméno Kompetence
Reditel/ka skoly Mgr. Zuzana Martinovska
Statutarni zastupce Mgr. Vaclav Soukup
Zastupce RS Mgr. Eva Jakubi¢kova
Adresa pro dalkovy . .
iy www.zs-jana-wericha.cz

2. Skolska rada

Jméno Osoba je
Predseda Filip Navratil, MSocSc. Zakonny zastupce
Clen Mgr. Eliska Karnokova Zakonny zastupce
Clen Martin Marek Zfizovatel
Clen Mgr. Bofek Cernovsky Ztizovatel
Clen Mgr. Olga Borkovcova Pedagogicky pracovnik
Clen Mgr. Barbora Bousovéa Pedagogicky pracovnik

3. Charakteristika Sko

y

Soucasti skoly jsou

Zakladni 8kola, Skolni druzina, Skolni klub, Skolni jidelna

Vykony jednotlivych souéasti Skoly k 30. 6.

Podst tid/ Priimérmy pocet R,
Udaje k 30. 6. Pocet 24k na. -y P doplnén,
oddeéleni zaku Y .
upresneni
Zakladni skola 715 30 23.83
Skolni druzina 256 11 23.27
Skolni klub 163 13 12.54
Skolni jidelna 669
Skolni jidelna -
vydejna
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Zaci s trvalym pobytem v jiném kraji (jiné MC) k 30. 6.

Kraj Pocet Zaki Z toho nové prijati
StfedoCesky kraj 27 1
Kraj Vysocina 1 0
Ustecky kraj 1 0
Celkem 29 1
Meéstska cast Pocet Zaki

Méstska ¢ast Praha 2, namésti Miru 600/20, Vinohrady, 120 39 Praha 2

1

Méstska ¢ast Praha 4, Antala Staska 2059/80b, Kr¢, 140 46 Praha 4

1

Méstska ¢ast Praha 5, ndamésti 14. fijna 1381/4, Smichov, 150 22 Praha 5 43
Mé&stska ¢ast Praha 6, Cs. armady 601/23, Bubene&, 160 52 Praha 6 7
Celkem zaku 52

Zaci s odli$nym matefskym jazykem

Upina neznalost CJ 13
Nedostatecnd znalost CJ 23
Znalost CJ s potiebou doudovani 48
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4. Materialné technické podminky skoly

Pocet

Vybaveni/Komentar

Skola

Pocet kmenovych
uceben

41

Budova Skoly je pavilonového typu a v jeji tésné blizkosti je
venkovni sportoviété a &kolni zahrada. Skola je vybavena
zakladnimi pomUlckami a ucebnicemi, které pribézné obnovuje.
Pfi vyuce predmétl je téz vyuzivan vyukovy SW. K dispozici je
Skolni knihovna, u¢ebna ICT, odborna ucebna pfirodnich véd, ve
v8ech ucebnéch jsou dataprojektory s projekénimi platny. V
budové Skoly jsou 3 télocviény, 2 cviéné kuchyrky, zakovska
dilna a keramicka dilna. Skola vyuziva $kolni informagni systém
Skola OnLine, cely objekt je zasitovan. V budové se nachazi
prostornd jidelna pro zaky a zaméstnance $koly.

Pocet uceben ICT

Ucebna ICT je vybavena sedmndcti stolnimi pocitaci. K pocitaci
ucitele je pfipojena tiskarna, zvukova aparatura a projektor.
Projektor promit4d na stahovatelné platno. K dispozici je také
magnetickd popisna tabule. Pocitae v u€ebné jsou umistény na
stolech, které jsou uspofadany do pismene U tak, aby mohl ugitel
sledovat praci zakd. Na kazdém pocitadi je instalovan operacni
systém Windows. VS8echny pocitate jsou pfipojeny k
internetovému pfipojeni, které je vyuzivano pfedevsim pro pfistup
do on-line rozhrani Microsoft, kancelafského baliku programl a
programovani ve Scratchi.

Ostatni odborné
ucebny

Uc&ebna pfirodnich véd disponuje zakladnim vybavenim pro vyuku
(31 ks stolnich pocitacli, projektor, platno, tiskarna, zvukova
aparatura, tabule, sluchatka). Kazdy zak ma k dispozici své
pracovni misto. Dale je u€ebna vybavena specidlnim vybavenim
pro vyuku pfirodovédnych obor(, napf. pomdcky pro experimenty
- méfice, Cidla, senzory, vahy, pfenosny datalogger. K dispozici
jsou licence vyukovych programi pro pfirodovédné predméty,
tablety a digitadlni fotoaparat. Ucebna robotiky je vybavena
modernim zafizenim pro aktivni uzivani robotickych pomdcek,
ktera odpovida pozadavkdim RVP Informatiky.

Pocet télocvicen

Skola disponuje tfemi télocvi€nami, dvéma o rozmérech 24,5x12
metrll a jednou 17,5x12 metrd. VSechny télocviény jsou vzdus$né,
prosvétlené, vybavené vzduchotechnikou. Kazda télocvicna ma
dva basketbalové ko$e, sloupky na upevnéni volejbalové sité a
hrazdy, ukotvené kruhy, ty¢e i lana na $plh, zebfiny. Ke kazdé
télocvicné ndlezi narad’ovna, kde jsou rlzné typy Zzinének,
gymnasticky koberec, preskokové naradi, kladiny, molitanové
prvky, tatami, branky na micové hry. TélocviCny slouzi k vyuce
télesné vychovy a volitelného pfedmétu sportovni hry, vyuzivany
jsou i sportovnimi krouzky.

Venkovni
sportovisté

Venkovni sportovisté Skoly slouzi pfedevsim atletice a sportovnim
hram. Sklada se z atletického ovalu o délce 250 metrli se Ctyfmi
drahami, rovinkou 100 metr(, kterd kon¢i doskodistém. Je zde i
vrhaésky kruh s odhodovou vyseci. Uvnitf atletického ovalu je
fotbalové hfisté s umeélou travou. Déle je zde oplocené hfisté s
umélym povrchem na basketbal, kde je mozné instalovat dva
volejbalové kurty, a dva antukové kurty. Soucasti venkovniho
sportovisté je i oplocené antukové softbalové hristé. VSechna
hfi§té jsou s umeélym osvétlenim. Venkovni sportovisté je
pfistupné i vefejnosti.
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8J prosla v r. 2021
rekonstrukci a ma nyni
kapacitu 850 stravnikd.
. Stravnici  si mohou
Skolni jidelna Viastni - doaavatelsky - Viastni wbirat ze 2 jidel.
vydejna y . . .
Zaméstnanci Skolni
kuchyné se pravidelné
Ucastni odbornych
Skoleni.

SD ma ranni a
odpoledni provoz.
Kazdé oddéleni ma
vlastni mistnost
Skolni drusina Pocet samostatnych 11 vyba\(enou néby.tkem',
heren hrami, stavebnicemi,
hrackami, détskymi
knihami. V8echny
vychovatelky jsou

kvalifikované.

Detasované pracovisté

Na&zev a adresa

Vybaveni, specifikace

5. Skolni vzdélavaci program (SVP)

Nézev SVP

Skolni vzdélavaci program ZS Jana Wericha

Charakteristika SVP

SVP vychazi z hlavnich zamérG $koly. SnaZime o to, aby zak dosahl
maximalniho vzdélani v pfijemném a bezpetném prostiedi. Poskytujeme
véeobecné vzdélani, vice ¢asu je vénovano tématim vyuzitelnym v redlném
zivoté, povazujeme ho za prostiedek k ziskani dovednosti, které umozni
nasim absolventdim obstat pfi studiu na vyssich stupnich $kol. Hlavnim cilem
je naucit zaky premyslet a ucit se ucit. Pfi své praci klademe dlraz na
osobnost zaka a snazime se: respektovat osobnost ditéte, posilovat jeho
zdravé sebevédomi, vzbuzovat zvidavost a podnécovat jeho vSestranné
aktivity, usilovat o to, aby si Zaci uvédomili, Ze poznani je propojené s
redlnym Zivotem, vytvaret a posilovat v zacich pozitivni pfistup k lidem a ke
svétu, k poznavani a vzdélavani, rozSifovat péci o zaky s SVP i o Zaky
mimofaddné nadané, pfispivat k pozitivnimu a konstruktivnimu naplinéni
volného Casu déti, podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému
uvazovani a k reSeni problémi a vést je k U¢inné a oteviené komunikaci,
pomahat zaklm orientovat se v digitalnim prostiedi a vést je k bezpe¢nému,
kritickému a tvofivému uzivani digitalnich technologii pfi praci, pfi uceni, ve
volném Case i pfi zapojovani do spole¢nosti.

B. PREHLED OBORU VZDELAVANI

79-01-C/01 Zakladni Skola
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C. PERSONALNi ZABEZPECNIi CINNOSTI SKOLY

1. Pracovnici Skoly k 30. 6.

Nepedagoaict! pracovnici Pedagogicti pracovnici z toho PP s odbornou
peaagogicti p celkem kvalifikaci
Soucasti skoly

Fyzické Prepocteny Fyzické Prepocteny Fyzické Prepocteny

osoby pocet osoby pocet osoby pocet
Zakladni skola 14 13.31 70 57.52 46 37.90
Skolni druzina 11 8.02 11 8.02
Skolni klub 2 0.42 2 0.42
Skolni jidelna 10 10.00
Celkem 24 23.31 83 65.96 59 46.34

Komentar k tabulce

Z celkového poctu je kvalifikovanych 71 % pedagogickych pracovnikd.

D. UDAJE O ZAPISU K POVINNE SKOLNi DOCHAZCE

Skolni rok 2025/2026
Pfipravné tfidy
Pocet zapsanych Pocet prijatych Pocet prvnich Pocet
deti Zaka trid odkladi Pocet Pocet
trid Zaka
98 76 3 18 1 16

Komentar k tabulce

Zapis do 1. tfidy je pro budouciho prviiacka i rodiCe slavnostnim okamzikem. Pro zvySeni komfortu
tohoto okamziku nabizime moZnost rezervace terminu a €asu zapisu. Ovéfovani Skolni zralosti a
pFipravenosti na $kolu realizujeme hravou formou. Do 1. tfidy byly pfijaty pfednostng déti z MC Praha
17.

E. STRUCNY POPIS PROCESU REALIZACE NAPLNOVANI SVP A VYSLEDKY
VZDELAVANI ZAKU

1. NaplInéni cila SVP

Cile nageho SVP pro rok 2024/2025 byly témé&F Gsp&sné naplnény. SVP pribézné dopliujeme v
souladu s pokyny MSMT. Vztahy ve $kole jsou zaloZeny na vzajemné Ucté a diivéfe viech, ktefi se
podileji na vychovné-vzdélavacim procesu (pracovnikll skoly, zakd, rodicl, vefejnosti), coz vede k
efektivni préaci, etickému jednani a k pozitivnimu rozvoji osobnosti. Smysluplné vztahy vytvafime
spole¢nou tvorbou a uznavanim pravidel, spolurozhodovanim, otevienosti a komunikaci. Orientujeme
se na osobnost zaka, respektujeme jeho osobni maximum a individudlni potfeby. Kromé povinnych
predmétl mame volitelné pfedméty z oblasti sportovni, jazykové, praktické. Jednotlivé gramotnosti se
prolinaji vSemi prfedméty. Vénujeme se hlavné gramotnosti ¢tenafské, matematické, jazykové. Vice
jsme se zaméfili na plnéni digitalnich kompetenci, obnovujeme techniku ICT. Pfipravujeme akce s
pestrym programem nejen ve vyuce, ale také v SD a SK. Individualng pfistupujeme k zakiim, vedeme
Zaky dobrému chovani, zafazujeme programy primarni prevence. Vyuzivame rdzné formy vyuky,
snazime se o individualizaci, zapojujeme zaky s OMJ. Efektivné hodnotime a dbame na sebehodnoceni
ZakUl, postupné zavadime formativni hodnoceni.
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2. Zkusenosti s vyukou cizich jazyka v ramci SVP

Anglicky jazyk se v nasi Skole u&i vSichni zaci od 1. do 9. tfidy, v 1. a 2. ro€niku 2 hodiny za tyden a od
3. do 9. ro¢niku 3 hodiny za tyden. Od 3. ro¢niku se z&ci na AJ déli v ro€niku do skupin ve 2 Urovnich,
ve 4. a 5. ro&. do 3 Grovni. Z&ci mohou byt v priib&hu roku prefazeni do skupiny s vy$$i nebo nizsi
Urovni na zakladé svych vysledkd. V 8. - 9. ro¢niku jesté dobiha 1 tfida s rozsifenou vyukou cizich
jazyk(, kterd méa navic hodinu konverzace v angli¢tiné. Na 2. stupni se vyucovala jako druhy cizi jazyk
némcina a Spanélstina. TFidy s rozSifenou vyukou jazyk( maji druhy cizi jazyk v 8. ro¢niku 3 hodiny
tydné a v 9. ro¢niku 2 hodiny tydné. Ostatni tfidy maji druhy cizi jazyk od 7. az do 9. ro¢niku 2 hodiny
tydné. Ve $kolnim roce 2024/2025 se druhy cizi jazyk ugilo celkem 141 Zaki. Z&ci, ktefi prisli z Ukrajiny,
meéli moznost misto druhého ciziho jazyka navstévovat hodiny jazykové pfipravy Cestiny, které pro né
byly v dané situaci pfinosné;si, této moznosti vyuzili celkem 4 Zaci.

7 vz

3. Vysledky vzdélavani zakua

Tento $kolni rok ukoncilo 486 zakl s vyznamenanim (69%), 207 zakl prospélo (29%), 9 zakd plnilo
zvlastni zplsob dochazky v zahrani¢i, 16 zak( navstévovalo pfipravnou tfidu. Néktefi zaci z Ukrajiny
navstévovali misto druhého ciziho jazyka intenzivni jazykovou pfipravu €estiny, ze které byli hodnoceni.
VSichni zaci 9. ro¢niku byli pfijati ke stfednimu vzdélavani. Na viceleta gymnazia byli pfijati 3 zaci z 5.
roéniku a 2 Zaci ze 7. ro€niku. 1 z&k z 5. ro¢niku byl pfijat na konzervatof. V ramci autoevaluace $kola
pokradovala ve vyuzivani systému vlastnich srovnavacich praci po zaky 2. — 9. tfid z CJ, M a CJ. Cilem
tohoto testovani je ziskat vysledky Urovné osvojeni sledovanych dovednosti Zakl. Dobrovolné se Zaci 5.
a 9. ro€niku mohli pfihlasit do celostatniho projektu SCIO.

4. Aktivity smérujici ke zlepSeni kvality vyuky

Vzdélavani je klicovym faktorem pro rozvoj jednotlivel i celé spole¢nosti. K zajisténi vysoké kvality
vzdélavani je nutné neustéle vyhodnocovat a zlepSovat u€ebni procesy a metody. Dlouhodobé se nam
osvédcilo vénovat Cas a finance na vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Téma vzdélavani je vzdy
peclivé vybirano a konzultovano. ZkuSenosti a informace ziskané ze vzdélavani sméfuji ke zlepSeni
kvality vyuky. Snazime se zaméfit na vytvofeni mentorovacich program( pro mladé uditele a
podporovani spoluprace mezi zku$enéjSimi a novymi pedagogy. Zaméfujeme se na implementaci
modernich technologii, napf. vyuziti digitalnich nastrojd a online platforem pro zajisténi interaktivniho a
atraktivnino vyukového prostfedi. Dale se snazime zafazovat metody aktivniho uceni. Podporujeme
projektové uc€eni, diskuze a skupinové aktivity, které podnécuiji kritické my$leni a kreativitu. Aktivizujici
vyukové metody se snazime uplatriovat pfi u¢eni zaka, kdy zak aktivné, védomé a uvédoméle tfidi data,
zarazuje je do poznatkovych struktur, analyzuje, srovnava a hodnoti informace, uci se samostatnosti a
tvofivosti, rozviji svoji osobnost. ZlepSeni kvality vzdélavéani je kontinualni proces, ktery vyzaduje aktivni
zapojeni v8ech zucastnénych stran. Implementaci uvedenych aktivit mGzeme vytvofit prostfedi, které
podporuje uceni, rlst a rozvoj nejen zaka, ale i uciteld a celé komunity.

5. Pripravné tridy

Pfipravna tfida je zfizovana jiz 10 let a pracuje zde ucitelka spolu s asistentkou. Tfida ma ¢ast pracovni
se stolky a zidlemi a ¢ast herni a relaxacni, kde maji déti k dispozici dostatek edukativnich hracek.
Nasim cilem je vybavit dité odpovidajicimi dovednostmi a navyky, u¢ime je samostatnosti, posilujeme
vhodné jejich sebevédomi, zaméfujeme se na rozvoj komunika¢nich dovednosti, rozvijime slovni
zasobu. V pfipravné tfidé je samozfejmosti individualni a osobity pfistup. Metody a formy prace jsou
uzplsobeny specifickym a specialnim potfebam déti tak, aby byly pfipravené na vstup do 1. tfidy.
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6. Hodnoceni ¢innosti Skolni druziny a $kolniho klubu

8D a SK tvofi mezistupeft mezi vyukou ve 8kole a vychovou v rodingé. SD zabezpeduje zajmovou
ginnost, odpodinek a rekreaci zakd PT - 4. roéniku za dohledu vychovatelek. Z4ci jsou piijimani na
zakladé predem stanovenych kritérii, od zafi 2024 nastoupilo do SD 265 d&ti. Kromé& samostatného
pavilonu v budové Skoly vyuziva SD také zahradu, t&locviénu, $kolni hfi§té a okolni détska hristé na
sidligti. Vychovatelky pracovaly podle SVP 8D, jehoZ soudasti jsou i 2 dlouhodobé projekty - Bezpeéna
cesta a Modré nebe, které jsou prilb&zné rozsifovany o aktudlni témata. Soudasti &innosti SD byly také
projekty (Mezindrodni den zvifat, V zdravém téle, zdravy duch, Den stromi) a krouzky (Jestérky,
Sikulové). Formy prace jsou riiznorodé a pestré (soutéze, prozitkové uéeni, védomostni a konstruktivni
hry), uplatfiuji se hry skupinové i individualni prace s d&tmi. SK slouzi pfednostné star$im détem a je
dalsi nadstavbovou ¢innosti Skoly. Zabezpecuje kvalitni traveni volného ¢asu zak( pod odbornym
dohledem pedagogti a trenéril. Cinnosti jsou &lenény podle zajmu Z4k( na krouzky sportovni a krouzky
rozvijejici nadani. V tomto roce si zaci mohli vybrat z nasledujicich krouzkl: Némdcina, Zdravotnicky
krouzek, Keramika, Plsténi, Vlastivédny klub, Deskové hry, Irské tance, Softbal a DoucCovéani. Nékteré
krouzky reprezentovaly $kolu na akcich MC a z(gastfiovaly se souté?i. Volnodasové aktivity byly i v
tomto roce doplnény nabidkou dal$ich externich instituci a sportovnich klubl (védecké pokusy, tance,
gymnastika, florbal, fotbal, atletika, judo, ragby a dalsi).

F. PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI A ZAJISTENi PODPORY ZAKU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI, NADANYCH A S
NEDOSTATECNOU ZNALOSTIi VYUCOVACIHO JAZYKA

1. PInéni Preventivniho programu za skolni rok

V ramci preventivniho programu na $kolni rok 2024/25 byla na nasi Skole realizovana fada aktivit
zaméfenych na prevenci rizikového chovani, zejména zaméfeného na prevenci uzivani navykovych
latek, kyberSikanu a dalSi nebezpecné formy chovani. Program byl realizovan za u€elem podpory
zdravého Zivotniho stylu, posilovani odpovédnosti a schopnosti Zakli spravné rozhodovat v naroénych
situacich. Mezi nejcastéjsi projevy rizikového chovani zakd na nasi Skole patfilo: vulgarni chovani,
zapominani pomdcek, neplnéni Ukol a také nebezpecny pohyb na internetu. Byly sledovany jevy jako
koufeni elektronickych cigaret, ni€eni Skolniho majetku a zaskolactvi, pozdni pfichody zaki a
podporované zasgkolactvi. Castgji jsme se setkavali s problémy, které se tykaly $patné fungujici rodiny.
V8emi dostupnymi prostfedky jsme se snazili motivovat zaky k rozvijeni zdravého Zzivotniho stylu.
Nemizeme v8ak konstatovat, Ze se nadm podafilo v8echny Zzaky presvéddit. Za veliky problém
povazujeme v mnohych pfipadech velice téZkou spolupraci s rodinou a nezajem ze strany zakonnych
zastupcl. Bohuzel se zvySuje pocet zakl, ktefi jsou v psychické nepohodé, maji sklony k
sebeposkozovani a nutné potrebuiji odbornou pédi. Reseni téchto piipadll je velice naroéné a chybi
odborna pomoc. Vyhodou je, Ze vétSina pedagogl pini dobfe nejen svoji vzdélavaci roli, ale i roli
vychovnou. Velikou oporou realizace Preventivniho programu Skoly je plna podpora vedeni Skoly a tymu
SPP.

2. Nejvyznamnéjsi akce v ramci primarni prevence

Nazev akce Poradatel Pocet Zaki
Komplexni program prim. prev. Projekt Odyssea, z. s. 328
Dny pro zachranu Zzivota Zdravotnici s r.o. 707
Bezpecny internet Safer internet 428
Bloky priméarni prevence PCR - prev. 715
E-Bezpedi E-Bezpedi 290

Komentar k tabulce

Preventivni program nasi $koly pfispél jak v oblasti informovanosti zak{ o rizicich spojenych s rizikovym
chovanim, tak v oblasti rozvoje jejich osobnich dovednosti. VétSina uvedenych program( probiha
opakovaneé. Jsou pro zaky zajimavé a pfinosné, déti se mohou aktivné zapojit do besed. V nasledujicim
Skolnim roce planujeme i nadale pokracovat s podobnymi aktivitami. Jejich zafazovani se osvédcilo. V
planu mame jesté vice vyuzit zajmu zakl a zapojit je do vybéru jednotlivych témat a aktivit.
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3. Péce o mimoiradné nadané zaky

Ve Skolnim roce 2024/2025 jsme neuskuteCiovali vzdélavani zadného mimoradné nadaného Zzaka.
Prace s nadanymi z&ky je zalozena zejména na dobrovolnosti ze strany zaka a na individualnim
pristupu ugéitele. Ucitel nabizi formu rozsifeni u¢iva a dle moznosti, schopnosti a zajmu ditéte také rlzné
¢innosti nad ramec zakladniho u¢ebniho planu. Jedna se zpravidla o nadstandardni fe$eni Uloh, referaty
a projekty, praci s literaturou a dalSimi zdroji informaci, praci na pocitaci. Tito zaci jsou dale motivovani
ucitelem k Gc¢asti na rGznych soutézich, napf. matematickych olympiad, pfirodovédnych soutézi,
jazykovych a umeéleckych soutézi, kde si ovéfuji své schopnosti a ziskavaji nové zkusenosti.

4. Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Prehled o zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Celkovy pocet Zaku s podplrnymi 148
opatrenimi k 30. 6.
z toho pocet Zaki s IVP 11

Odborni pracovnici, ktefi s zaky pracuji (ivazek)

Speciaini pedagog 0.00
Skolni psycholog 0.14
Asistent pedagoga 14.13

Formy prace s zaky

Déti ohrozené skolnim nelUspéchem predstavuji skupinu zakl, u nichZz se objevuji potize ve vyuce,
nedostate¢na motivace a ¢asto i problémy v socialni adaptaci. Cilem je nejen zajistit potfebnou podporu
pfi vyuce, ale také zlepsit jejich sebevédomi, motivaci k u€eni a vytvofit pro né pfiznivé podminky pro
vzdélavani a osobni rozvoj. Neprospéch miva obvykle mnoho pfi¢in, kieré je tfeba v€as rozpoznat a
podchytit. Skolni Gspésnost zavisi i na odolnosti zaka vi& zatézi, na poruchach ugeni a chovani,
zdravotnim znevyhodnéni Z4ka, ale také nemotivujicim rodinnym zazemim. Zaci mohou byt ohroZeni
také socialné nezadoucimi jevy, mivaji problémy ve vztazich v rodiné nebo ve $kole. Pfi vyuce zaku
ohroZenych 8kolni neuspésnosti vyuzivame tyto formy prace: individualni prace s zakem, motivacni a
podplrné techniky, socialné - emocionalni podpora, doucovani, zadavani pravidelnych kold
vychazejicich ze stanoveného rozsahu a obsahu uciva, vyuzivani podpdrnych aktivit, kompenzacénich
pomlcek a jinych pomlicek, které pomohou zakovi Iépe se orientovat v u¢ivu a tim ho i zvladnout. Jinou
moznosti je i IVP, IVyP nebo plan pedagogické podpory. Velikou pomoci pro tyto zaky jsou asistenti
pedagoga ve tfidach, hlavné na 1. stupni.

5. Vzdélavani cizinct

Pocet cizinct
EU 14
Ostatni staty 132

Nejvice zastoupené zemé (podle poctu Zaki)

Ukrajina 115
Slovensko 6
Vietnam 3
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Komentar k tabulce (zkusenosti s integraci a dal$im zaélenovanim déti cizincu do prostredi ZS)

V tomto $kolnim roce navstévovalo nasi Skolu vice nez 140 zakd cizincll. VétSina zakd s OMJ
pochéazela u Ukrajiny. Jednalo se prevazné o osoby s do€asnou ochranou. V ramci adaptace nové
pfichozich zak( probihaly dle véku zakl kurzy jazykové pfipravy (2 hodiny tydné). V zafi probéhl ve
Skole Evropsky den jazyk( a dale ve $kolni jidelné tyden evropskych kuchyni. V kvétnu se uskutecnil
studijni pobyt ?akl ve Spanélsku a v ervnu poznavaci zajezd do Vidn&. Obou t&chto vyjezdd se
Gcastnili i zaci s OMJ.

6. Poradenské sluzby skoly

Skolni poradenské pracovisté

Zaméstnanec Skoly Externi spolupracovnik
Vychovny poradce 2.00 0.00
Skolni metodik prevence 1.00 0.00
Skolni psycholog 0.14 0.00

Stru€ny popis ¢innosti

Vychovny poradce

Vychovni poradci na nasi Skole jsou klicovymi osobami, které pomahaji zaklim prekonavat $kolni a
osobni problémy, podporuji jejich rozvoj, poskytuji poradenstvi pfi volbé profesni orientace a
spolupracuji s uciteli, rodi¢i a dal$imi odborniky na vytvareni pozitivniho a podplrného $kolniho
prostredi. Tato role zahrnuje Sirokou Skalu aktivit zaméfenych na prevenci, podporu a poradenstvi, coz
prispiva k lepsi adaptaci zakd na $kolni prostfedi a jejich Uspéchu jak ve $kole, tak v osobnim Zivoté.
Vychovnd poradkyné poskytuje kariérové poradenstvi a poradenskou ¢innost v této oblasti. ZajiSt'uje
informovanost Zaklli o moznostech studia na stfednich Skolach, organizuje nalezitosti potfebné k
pfihlaSeni na stfedni Skolu a napomaha spravnému podani pfihlasek. Vychovni poradci se zaméfuji také
na identifikaci zak& s poruchami uceni, zdravotnimi problémy nebo jinymi specidlnimi potfebami a
koordinace potfebné podpory (napt. zajisténi asistentll pedagoga, pfizplisobeni u¢ebniho planu). Déale
se Ucastni vychovnych komisi, pohovord s zaky, rodi¢i a jsou podporou i pro pedagogy.

Skolni metodik prevence

V ramci prevence rizikového chovani, Skolni pohody a zajisténi zdravého a bezpecného Skolniho
prostfedi vykonaval metodik prevence nasi Skoly za Skolni rok 2024/2025 kliGovou roli v zajiSt'ovani,
realizaci a koordinaci preventivnich aktivit. Cilem jeho ¢innosti bylo poskytovat systematickou podporu
Zakdm, ucitelim i rodi¢dm v oblasti prevence rizikového chovani, vyskytu zavislosti, nasili a dalsich
problémd, které mohou ovlivnit $kolni klima a individualni rozvoj zakl. Metodi¢ka prevence zajistuje
tvorbu a plnéni Preventivniho programu Skoly a stanovuje oblasti, v nichz 8kola za danych podminek
preventivné plsobi na zaky Skoly tak, aby byli seznameni se v§im, co mlze ohrozit jejich zdravy vyvoj.
Zaroven je tim, kdo je v pfipadé nutnosti napomocen k feSeni problémovych situaci v oblasti rizikového
chovani. Metoditka prevence se U¢astni vychovnych komisi, pohovor(l s Zaky a rodici.

Skolni specialni pedagog

Specialni pedagozka se orientuje zejména na podporu a pomoc zakim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami nebo zakim, u nichz existuje riziko vzniku nebo rozvoje specialnich vzdélavacich potreb.
Pomaha nastavit pro zaky podplrna opatieni tak, aby jejich vzdélavani bylo co nejefektivnéjsi, zaci byli
ve Skole Uspésni podle svych moznosti a méli z ueni radost. Metodicky vede pedagogy v oblasti
vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Skolni psycholog

Skolni psycholoZka vykonava &innosti konzultadni, poradenské, diagnostické, metodické a informadn,
pracuje s zaky, pedagogy i rodi¢i. Provadi kontaktni ¢innosti zaméfené na jedince nebo skupiny zakl se
zvy8enym rizikem 8kolni nelUspésnosti nebo ohroZzenych vznikem problém( v osobnim a socialnim
VYVOji.
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Spoluprace s dalSimi subjekty

Skola dlouhodobé spolupracuje s PPP Praha 6. Tato spoluprace se tyka zejména oblasti pé&e o zaky
se specifickymi potfebami vzdélani a chovani. Dulezita je i spoluprace v posuzovani $kolni zralosti
predskolnich déti. V této oblasti spolupracujeme i s MS v Repich. Na Den otevienych dvefi zveme
v8echny predskolaky na zabavné dopoledne do Skoly a po zapise do 1. tfidy pofadame pro zapsané
Zaky do nasi skoly Kurz pro predskolaky. Velice dllezita je i spoluprace s pracovniky OSPOD pro Prahu
17. Neméné dllezité jsou i riizné spole¢né akce sportovniho, kulturniho ¢i vzdélavaciho charakteru, kde
dochazi ke spolupraci s rodici a Sirsi vefejnosti. V oblasti environmentalni vychovy Skola spolupracuje s
ekologickymi stfedisky a na zakladé kvalitni prace Ekotymu se Skola miZze py$nit titulem Ekoskola. Diky
finanénim prostfedkim MC Prahy 17 a granttm MHMP Prahy miZe nase $kola uhradit nékteré akce,
které si v Preventivnim programu $koly naplanujeme, pravé z téchto pfispévkd. Diky dlouhodobym
projekttim jsme v Uzkém kontaktu s odborniky ze zachranné sluzby, s Policii CR, s Méstskou policii,
SVP, s DDM.

G. DALSIi VZDELAVANiI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A ODBORNY
ROZVOJ NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

1. Pedagogicti pracovnici doplnujici odbornou kvalifikaci

Pocet 6

2. Pribézné vzdélavani pedagogickych pracovniki (nejpocetnéji zastoupena témata)

*Jazykové vzdélavani: Jak na sloh, Jak efektivné pracovat s obrazky v hoding CJ, Al v hodinach CJ, Jak
vyuZzit Al ve vyuce jazykl *Prace s zaky s OMJ: Jak zapojit Zaky s OMJ, Nastartujte motivaci - top tipy
pro jazykare *Zaci s SVP: Pomiicky pro zakjy SPU, Piseme PLPP, Jak zvladnout dit, na které nic
neplati, Aktivity pro zaky s SPU *Vyuzivani digitalnich technologii pfi vyuce: Wikipedie a jeji vyuZziti, DIGI
plovarna, Al a tvorba kurikula *Prevence rizikového chovani a problematika Sikany: Naucte déti zvladat
emoce, Déti a rizika socialnich siti, Opatrujte svoiji tfidu *Podpora vyuky matematiky: Jak zapojit Zaky s
SPU do bézné vyuky matematiky, Geometrie, Uhel a trojuhelnik *Vzdélavani pro pedagogy volného
gasu: Akademie a 100 hodin venku, Prace s Bell hopem *Ctenaiské dilny *Rozvoj mysleni Zakd
prostfednictvim MAP, Respektujici ucitel praktcky *Kolektivni vzdélavani: BOZP a PO, Resilience

3. Odborny rozvoj nepedagogickych pracovnikut (Pfehled témat)

*Vykaznictvi ve Skolstvi *Spisova a archivacéni sluzba *Dietni stravovani

H. AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY

1. Aktivity skoly

| v tomto roce jsme pokracovali v praci na dlouhodobych projektech: *Vzdélavani pro vSechny
(poskytovat nadstandardni psychologické a specidlné pedagogické péce zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, ale i zakim nadanym, pomahat tak k jejich zaclefiovani do tfid zameérenych na
harmonicky rozvoj osobnosti). *Komplexni program primarni prevence. *EKOSKOLA (mezinarodni
program, jehoz cilem je propojeni teoretické vyuky environmentalni vychovy s praxi, kterd by méla
jednotlivymi kroky napomahat ekologicky Setrnému provozu Skoly). *Dny pro zéachranu zivota (vSichni
Zzaci na8i 8koly prochazi vzdélavacim programem, ktery si klade za cil posilit povédomi, rozsifit
informovanost a motivovat zaky k poskytnuti prvni pomoci). *Dal§imi vyznamnymi aktivitami Skoly jsou:
rocnikové prace zakl 9. tfid, Gcast Zakl v olympidadach a soutézich, kde nasi zaci ziskali mnoha
vyznamna ocenéni, hlavné ve sportovnich sout&zich. Déle jsme pokragovali v projektu Celé Cesko &te
détem. *Mezi tradi¢ni aktivity fadime i Skoly v pfirodé, exkurze, vylety, vyjezdy do zahraniéi (studijni do
Spanélska, poznavaci do Rakouska), Evropsky den jazykil, Den Zemé&, DOD, patronaty tfid, spolupraci
s MS a Japonskou $kolou.
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2. Prezentace $koly na vefejnosti

Mezi jiz tradiéni akce, na kterych se $kola prezentuje, byla akce MC Praha 17 Babi léto, Den Zemé a
Skolni akademie. | v tomto roce se ndm podafilo usporadat adventni dilny spojené se zp&vem koled a
rozsviceni vano¢niho stromu ve Skole za asistence dobrovolnych hasi¢l, ktefi ndm pomohli nazdobit
veliky strom pfed budovou $koly. Zapoijili jsme se i do sbirek a charitativnich akci, které posiluji u zakd
lidskost a ochotu pomahat. Z4ci i zaméstnanci prispéli do verejné sbirky fondu Sidus a Srdigkové dny,
jejichz vytézek je ur€en na pomoc zdravotné postizenym détem v procesu lécby, rehabilitace a ke
zlepSeni kvality jejich bézného Zivota. Tradi¢né se nasi zaci zGCastnili pietniho aktu pfi pfilezitosti Dne
vale¢nych veteran(, ktery pfipomenul padlé hrdiny z nedavnych valeénych misi. Vyrazné se také
posunula nase spoluprace s Japonskou Skolou v Praze, kdy se zacali navStévovat nejen déti, ale hlavné
pedagogové obou Skol a prfedavat si své zkuSenosti. Za nejvétsi Uspéch povazujeme ucast 2
autorskych skupin zakl v projektu Pfibéhy nasich soused( neziskové organizace Post Bellum, které
symbolizuji mezigeneraéni dialog a zaroven pfipominaji nutnost zajimat se o svou minulost.

I. VYSLEDKY INSPEKCNI CINNOSTI (provedené CSlI)

1. Uéast v dotaznikovych Setienich CSI

*Listopad 2024 - Financovani psychologti a specialnich pedagogti v ZS 2025

2. VysledKky inspekéni €innosti — zavéry inspekénich zprav

V Gnoru 2025 probéhla ve Skole inspekéni €innost na zakladé stiznosti zakonného zastupce na
netginny postup skoly pfi feseni ikany. CSI pii prosetieni dosla k zavéru, e skola ma platny PPS i
krizovy plan v souladu s metodickymi doporugenimi MSMT. Z predloZenych pravidel pro hodnoceni
vysledkil vzd&lavani zakl bylo ale CSI zjisténo, Ze néktera kazefska opatfeni nemaji oporu v pravnich
pfedpisech. Dale ze zavéru vyplynulo, ze na Urovni Skoly nebyla v€as a spravné vyhodnocena skutkova
zavaznost rizikového chovani aktér(. K témto zavérlim $kola ucinila napravné kroky. V bfeznu 2025
probéhla ve Skole inspekéni €innost na zakladé anonymni stiznosti na vyuku déjepisu na druhém stupni.
Ze zaveér( vyplyva, ze se Skola podnéty a stiznostmi zakonnych zastupcll zabyva. Zaroven vyplyva, ze
Skola musi pfijmout takova opatfeni, aby byla zjednana naprava, ktera zamezi opakovani pochybeni na
strané vyudujiciho. Skola se zavérim CSI vénovala a nasledné predlozila konkrétni opatfeni pfijata k
naprave.

J. ZAKLADNIi UDAJE O HOSPODARENI SKOLY (od 1. 1. do 31. 8.)

1. Naklady hrazené ze statniho rozpoctu

L Ciio . Obdrzené financni | PouZzité finanéni
vz Prime vydaje na vzaglavant Plan prostredky k 31. 8. | prostredky k 31. 8.
a) platy 45 570 698 K¢& 29 791 510 K&
b) OON 224 000 K¢ 161 764 K&
33353 p
c) ostatni . .
(0dvody+FKSP+ONIV) 16 643 502 K¢ 10 922 017 K¢&
Celkem 62 438 200 K¢ 44 026 686 K¢ 40 875 291 K¢
Komentafr k tabulce
K 31. 8. bylo vy&erpano 65,57 % piimych vydajl na vzdélan.
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2. Neinvesti¢ni pfijmy a vydaje z prostiedkud zfizovatele, vlastni pfijmy, doplfikova ¢innost

. Obdrzené financni Pouzité financni
AL D ) prostiedky k 31. 8. | prostiedky k 31. 8.
Pijmy Prispévek na provoz 10 750 000 K¢& 7 167 000 K¢ 5174 245 K¢
zrizovatel | ogtarn; prispévky 715 081 K& 715081 K& 505 058 K&
Stravné 4711 000 K¢ 1826 067 K¢ 1 826 067 K¢
Viasini Uplata za vzdélavani, sluzby 717 000 K¢& 686 550 K¢
PFIMY | Zzapojent fond 300 000 K& 46 722 K&
Ostatni prijmy 40 000 K¢ 58 863 K¢&
Prijmy | Celkem 17 233 081 K¢ 10 453 561 K¢
Naklady | Celkem 17 233 081 Ké 7 552 092 K¢
Doplfikova &innost Pl4n Obdrzené finanéni Pouzité finanéni
P prostredky k 31. 8. prostredky k 31. 8.
Prijmy Celkem 1470 000 K¢ 1637 712 K¢
Naklady | Celkem 1526 075 K¢ 1526 075 K¢
Komentafr k tabulce
Vynosy z hospodarské Cinnosti jsou tvofeny z prondjmu vnitfnich a venkovnich prostor a obédd pro cizi
stravniky.

3. Neinvesti¢ni dotace z prostiedkit MHMP

Uz Ukazatel Obdrzené finanéni Pouzité finanéni
prostredky k 31. 8. prostredky k 31. 8.
33095 dotace 655 500 K¢& 414 780 K¢
33092 dotace 1613 026 K¢ 493 051 K¢

Komentar k tabulce

33095 - Financovani adapta&nich a integragnich aktivit cizincdl s dogasnou ochranou 33092 - Sablony |
OP Jan Amos Komensky

K. DALSi SDELENI
1. Partnerstvi

Vyuziti poradenskych sluzeb

Jiz nékolik let na Z8 Jana Wericha funguje Skolni poradenské pracovisté, které se vénuje koordinaci
spole¢ného vzdélavani podle prislusnych zakonnych norem. V prlbéhu S$kolniho roku postupné
pfichazela novéa vysetfeni a zaklm byla poskytovana podplrna opatfeni 1. az 3. stupné. Tam, kde to
bylo nutné, pfistoupila Skola k realizaci pedagogickych intervenci, osobnich konzultaci, dou€ovani a
nacviku socialnich dovednosti. Poradenské sluzby byly poskytovany uciteldm, zakim a rodiélim. S
feSenim problém( vedoucich k ohrozeni $kolniho nelspéchu mohou pomoci tito odborni pracovnici
Skoly: « vychovni poradci * Skolni psycholog * specialni pedagog * metodik prevence * koordinator pro
zaky s OMJ - asistenti pedagoga. Spoluprace mezi Skolnim poradenskym pracovistém a Skolou je
kliGova pro zajisténi kvalitniho vzdélavani a podpory 28kl s rliznymi potfebami. Tato spoluprace ma za
cil nejen Fesit problémy jednotlivych student(, ale také vytvaret prostredi, které podporuje jejich celkovy
rozvoj. Efektivni komunikace a sdileni znalosti mezi uciteli a poradci pfispiva k vytvoreni podptdrného a
inkluzivniho $kolniho prostfedi, kde se kazdy zak mdze citit bezpe¢né a motivované.
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Spoluprace s rodici

Spoluprace mezi 8kolou a rodinou je klic¢ova pro celkovy rozvoj ditéte. Rodi¢e hraji dilezitou roli v
procesu vzdélavani, a to nejen jako opora doma, ale také jako partnefi koly. Pfi ZS Jana Wericha
funguje Spolek pratel ZS Jana Wericha. Hlavnim poslanim Spolku je nadale spolupracovat se $kolou
v rlznych oblastech — spolut¢ast na spolecenskych, kulturnich, charitativnich akcich, financovani
odmén do soutézi, vybavovani Skolni druziny, ndkup nadstandardnich vytvarnych potfeb, ale i dalsi
vybaveni 8koly. Ve $kolnim roce probihaji ve spolupraci se SPZSJW 2 tfidni schiizky a 2 konzultace.
Mimo tyto pfedem stanovené terminy mohou rodi¢e pro komunikaci se Skolou vyuzivat emailové adresy
pedagog(i nebo piimo SOL. Domluvit si mohou i individualni konzultace. Z p¥ijm@ SPZSJW nakoupil
spolek pro déti v SD hry a hragky, uhradil Zakim &tvrtky, financoval zak(m 9. t¥id Serpy, ¢astedné
uhradil zakiim program prvni pomoci a pfispival pfi vyjezdech na skoly v pfirodé a kurzy. Spolek pratel
ZS Jana Wericha byl i vtomto roce vyraznym partnerem $koly. Skola se snazila zapojit rodice
nenasilnou formou ke spolupraci i v SD, kde se spoleéné s détmi mohli zG&astnit projektového
odpoledne. Organizace rliznych akci, jako jsou $kolni vylety, besidky nebo jarmarky, umoznuje rodi¢im
aktivné se zapojit a poznat Skolu z jiné perspektivy. Za vyznamnou formu spoluprace povazujeme i
zastoupeni rodicti ve Skolské radé, ktera schvaluje dlllezité dokumenty 8koly. Spoluprace mezi $kolou a
rodici je nezbytna pro Uspésny rozvoj déti. Obé strany by mély byt motivovany k aktivnimu zapojeni, aby
spole¢né vytvofily podporujici prostfedi pro vzdélavani. Oteviena komunikace, spoluprace na projektech
a zapojeni do Skolniho zivota jsou cestou k Uspéchu, kterd prospéje jak détem, tak celému Skolnimu
spolecenstvi.

Spoluprace se zfizovatelem

Cinnost 8koly vyznamné ovliviiuje zfizovatel — MC Praha 17. Vzajemna spolupréce je na dobré Grovni.
MC Praha 17 vytvaii $kole podminky, které ji pomahaji zajistovat provoz. Mezi tradiéni spolupraci patfi
zejména: « pravidelné porady Fediteldl, vedouci $kolského odboru a vedeni MC « partnerské vztahy e
grantova podpora — Trenéfi do Skol « akce pro zaky — podpora vzdélavani cizich jazykl ¢ sledovani
rozvoje $kol » ocenéni pedagogickych dovednosti (Den ugcitell) « slavnostni vitani prviiackl « slavnosti
rozlouéeni s devat'dky « finanéni podpora pfi rekonstrukci objektll a vybavovani skol. Spoluprace mezi
zfizovatelem $koly a $kolou je klitova pro efektivni fungovani. MC Praha 17 hraje zasadni roli v
poskytovani potfebnych zdrojl, podpory a legislativniho ramce, ktery ovliviiuje kazdodenni provoz skoly.

Spoluprace s ostatnimi partnery

zaka jednou z hlavnich podminek Uspé&sného zaclenéni do Skoly a plnéni Skolnich povinnosti. Proto
jsme se i vtomto roce snazili o obhajobu titulu zna¢ky Rodice vitani, ktery se nam podafrilo opakované
ziskat. Fungujicimi a osvédCenymi formami spoluprace Skoly s rodiCi jsou zejména: * Skolska rada -
pravidelné schlizky se zastupci rodic¢t jednotlivych tfid < pravidelné tfidni schizky a konzultace
informacéni schlizky pro rodi¢e « informovani rodi¢d prostfednictvim internetovych stranek $koly -«
informovani rodié prostfednictvim Skoly Online « Dny otevfenych dvefi « neformalini setkavani ugitel,
rodiCl i zakd pfi tradiCnich akcich Skoly (napf. vanocni trhy, Skolni akademie) « zapojeni rodi¢l do
organizace akci tfid, vyuziti nabidek rliznych aktivit (exkurze, besedy atd.) Pro nasi $kolu je velice
dtlezita spolupréace i s daldimi subjekty, jako napi. «+ MC Praha 17  pracovnici OSPOD « Zdravotnici
s.r.o. * Projekt Odyssea, z. s. « Letisté Vaclava Havla ¢ ekocentra « SPC, SVP « PPP « Sportovni
centrum Repy « Kulturni centrum Priihon « Sbor dobrovolnych hasiéti Repy « DCB « Klub 17 « Repéti
seniofi + PCR a MP « MHMP « Repské MS a ZS - Japonska $kola, Mensa Gymnazium « Knihovny v MC
« DDM, ZUS. Neméné dileZita spoluprace je s $irsi vefejnosti. Na nazorech druhych nam zalezi a
vzajemné spolupréce si vazime.

Mimoskolni aktivity

Mimoskolnimi aktivitami jsou v8echny aktivity nad ramec povinné vyuky. V ZS Jana Wericha se snazime
détem zajistit bohatou nabidku, kde by se mohly ve svém volném &ase realizovat. Hlavnim cilem nasi
Skoly je snaha ovlivnit traveni volného Casu déti tak, aby se naucily rozumné vyuzivat volny ¢as a
nenasilné a zabavné formovat jejich celozivotni zajmy. Mezi takovéto nabidky patfi: « krouzky ve
gkolnim klubu a ve $kolni druziné, pfipadné jinych subjektd v nasi $kole  doucovani « $kolni knihovna «
Klub mladého ¢&tenare « Klub mladého divaka ¢ jazykova pfiprava pro zaky s OMJ « projekt Miéko do
8kol « projekt Ovoce do kol « projekt Skolni les « &kolni akademie « mimoskolni aktivity, které posiluji
vzajemné vztahy 28kl a ucitelll, ale také rodi¢l ke Skole a k ucitellim.
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2. Reseni aktualnich problému

Dalsi informace

Inkluze ve vzdélavani je koncept, ktery usiluje o zajisténi rovného pfistupu k vzdélani pro v8echny Zaky,
véetné téch se specialnimi potfebami nebo odliSnym zazemim. PfestoZze ma inkluze mnoho vyhod,
existuje také rada problémd, se kterymi se v posledni dobé potykdme. Inkluzivni vyuka vyzaduje
specifické dovednosti, které mohou ucitelé postradat, pokud nejsou v této oblasti adekvatné vzdélavani.
Bez potfebného Skoleni se mohou citit bezradni pfi podpore zakl s rlznymi potiebami. Tato $koleni
jsou ale velice nakladna a dasové naroéna. Zaci v inkluzivnich tfidach maji ¢asto riizné trovné znalosti
a dovednosti. To mlze ztizit diferenciaci vyuky a individualni pfistup, coz je kli¢ové pro Uspésné ucen.
Je také nutné zminit, Ze se potykdme s nedostatkem finanénich a persondlnich zdrojl na podporu
inkluze. Bez podplrnych mechanismi je obtizné zajistit kvalitni vzdélavani pro vSechny zaky. Ugitelé
¢asto Celi vysokému pracovnimu zatizeni, coz mnohdy vede k vyhofeni, pfipadné ke zméné profese.
Kdyz se ucitelé snazi splnit rizné pozadavky, mize byt obtizné se plné soustfedit na individualni
potfeby zakd. To mdze mit za nasledek frustraci jak ucitell, tak zakd. Vyznamnou roli hraji v procesu
inkluze také rodinné zazemi a kulturni rozdily. Rodie zakl se specidlnimi potfebami mohou mit rlizna
ocekavani a nazory na vzdélavani, coz mlze ovlivnit spolupraci se $kolou. Zaroven Zaci z rlznych
kulturnich prostfedi mohou mit odli§né pfistupy ke vzdélavani. V poslednich letech se nase $kola potyka
s rostoucim poctem Zaku cizincl. Mnoho zak( s OMJ ma potize s porozuménim vyu¢ovacimu procesu.
Tridy jsou Casto preplnéné, coz ztéZuje individualni pfistup a podporu. Inkluze ve vzdélavani je dilezity

Skolska rada projednala a schvalila zpravu dne:
14.10.2025

Reditel/ka $koly: Mgr. Véclav Soukup
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